
Grenzwerte bei den Sozialversicherungen ab 2011

AHV-Lohn (=BVG maximum) BVG-Eintrittsschwelle BVG-Koordinationsabzug

massgebl. AHV-Lohn für den Rentenbezug für

Beitragsber. Unbeschr. Lohnhöhe 83'520 20'880 24'360

AHV/IV-Rente min. AHV/IV-Rente max. BVG-Lohn

minimale AHV/IV Rente maximale AHV/IV Rente maximal koordinierter BVG-Lohn

13'920 27'840 (BVG maximum abzügl. Koordinationsabzug) 59'160

Erziehungsgutschr./max. Ehepaarrente BVG-Lohn

fixer Betrag für Erziehungs- und minimaler koordinierter BVG-Lohn

Betreuungsgutschrift 41'760 3'480
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Säule 3a Säule 3a

steuerbegünstigter Abzugsbetrag wenn 2. Säule vorhanden steuerbegünstigter Abzugsbetrag wenn 2. Säule nicht vorhanden ist

AN ab Einkommen über BVG-Eintrittsschwelle 6'682 Selbständige 20% vom Erwerbseinkommen aber maximal 33'408
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